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Liebe Mitglieder des Dachverbands, liebe Unterstützer und Freunde,

Wasser ist Leben und das wichtigste Lebensmittel, das wir haben. Sauberes 

Wasser ist auch in unserem Land keine Selbstverständlichkeit. Mit viel Energie, 

Know-how und Leidenschaft stellen wir es der Salzburger Bevölkerung tagtäglich 

kristallklar zur Verfügung. Und darauf können wir stolz sein.

Wir wollen gemeinsam die exzellente Wasserversorgungsstruktur im Land 

Salzburg nicht nur erhalten, sondern sie fördern und weiterentwickeln. Denn auch 

die nächsten Generationen sollen in der Lage sein, unser Salzburger Trinkwasser 

in der Qualität zu genießen, wie wir es tun. Damit das gelingt, werden wir unsere 

Mitglieder auch in Zukunft in allen Belangen tatkräftig unterstützen.

Als Obmann möchte ich mich an dieser Stelle für die geleistete Arbeit im und rund 

um den Dachverband herzlich bedanken. Wir haben seit der Gründung sehr viel 

geleistet ñ sei es im Bereich der Versorgungsstrukturen, der Aus- und Weiterbil-

dung oder der Vernetzung vieler Wasserversorger Österreichs. Besonders freut 

es mich, dass diese Anstrengungen auch mit dem Energy Globe in der Katego-

rie ÑWasserì belohnt wurden. Diese Auszeichnung ist eine schöne Bestätigung 

unserer Arbeit, besonders im Hinblick auf das Eintreten für einen ressourcenscho-

nenden Umgang mit unserem wertvollsten Lebensmittel ñ UNSEREM Trinkwasser.

Ihr Obmann des Dachverbandes der Salzburger Wasserversorger

Matthäus J. Wimmer





Wasser Land Salzburg 

Die Qualität des Salzburger Trinkwassers und die Möglichkeit, 
es direkt aus der Leitung trinken zu können, ist keine Selbst-
verständlichkeit. Daher ist es wichtig, den Menschen den Wert 
unserer Wasserressourcen zu vermitteln. Die sich ändernden 
klimatischen Bedingungen verändern die Grundwasserneubil-
dung. Die intensive Nutzung unseres Landes durch Bauland, 
Infrastruktur, Tourismus und Landwirtschaft steht oft im Kon-
�Á�L�N�W���P�L�W���G�H�P���6�F�K�X�W�]���X�Q�V�H�U�H�V���:�D�V�V�H�U�V��

Lebensmittel # 1 

In Zeiten von Krisen und allgemeiner Verunsicherung werden 
regionale Werte und nachvollziehbare Qualität immer wich-
tiger. In Salzburg sorgen über 600 öffentliche Wasserversorger 
dafür, dass Wasser in bester Qualität und jederzeit verlässlich 
aus der Leitung kommt – kristallklar und kostbar. 
Trinkwasser ist unser bestgeprüftes Lebensmittel! 
Die notwendige Infrastruktur hierfür wird laufend gewartet, er-
neuert und ausgebaut.

Gemeinsam für alle

Um die Salzburger Trinkwasserversorgung langfristig zu si-
chern, müssen wir unsere bestehenden Versorgungsstruk-
turen stärken. Im Land Salzburg gibt es rund 550 Wasserge-
nossenschaften mit vielfach ehrenamtlich tätigen Menschen 
sowie über 70 Gemeindewasserversorgungen und mehrere 
private Wasserversorger. Es ist uns als Dachverband Salzbur-
ger Wasserversorger ein besonderes Anliegen, die Wasserver-
sorger bei Ihrer Arbeit zu unterstützen. Aus- und Weiterbildung, 
umfassende Beratung sowie die Vernetzung unter den Wasser-
versorgern sind ein wichtige Teile unseres Tätigkeitsbereiches.



Dachverband Salzburger Wasserversorger 

Seit 2003 ist es unser Ziel und unsere Aufgabe, die bestehenden  
Wasserversorgungsstrukturen im Land Salzburg zu fördern, zu festi-
gen und weiterzuentwickeln. Der Vorstand des DSWV setzt sich aus 
aktiven Organen und Fachleuten der Mitglieder aus allen Bezirken zu-
sammen. Als unabhängiger und überparteilicher Verein unterstützen 
wir die Wasserversorger sowohl in technischen, rechtlichen als auch 
in wirtschaftlichen Belangen.

Eine wesentliche Säule des Dachverbandes ist der regelmäßige Infor-
mations- und Wissensaustausch sowie die Aus- und Weiterbildung der 
vielen Funktionäre und Mitarbeiter der einzelnen Wasserversorger. 
Wir organisieren Regionaltreffen, Exkursionen und unseren Infotag 
mit aktuellen fachlichen Beiträgen und wir fördern die Vernetzung und 
Kommunikation unserer Mitglieder. Auch bei der Kontaktaufnahme 
mit Behörden und bei der Beantragung spezieller Förderungen stehen 
wir beratend zur Seite.

2003
Die Idee für einen Dachverband 
Salzburger Wasserversorger wird im 
Landtag geboren. 

2008
Der Wasserberater wird vorgestellt.
Die Mitgliederservice-Homepage und das 
Wasserglas „unser Salzburger Wasser“ 
werden präsentiert.

2004
2004 folgt die Gründungsversammlung mit 
167 Mitgliedern.



Was wir für unsere Mitglieder tun:

•  Wir beraten die Wasserversorger in technischen, rechtlichen und wirtschaftlichen Fragen
• Wir bieten ein umfassendes Aus- und Weiterbildungsangebot an
• Wir organisieren regelmäßige Treffen und Exkursionen
• Wir unterstützen bei der Verbesserung des Images im Ort und in der Region
•        Wir informieren und beraten unsere Mitglieder bei Förderungen sowie Investitionen und 

helfen bei der Abwicklung mit den Behörden
•  Wir vertreten die Interessen der Wasserversorger gegenüber Politik, Behörden und Wirtschaft
•  Wir fördern den Erfahrungsaustausch und die Kommunikation zwischen den Mitgliedern

Mit Trinkwasser versorgt werden: 

2015
Bereits mehr als 3.000 Teilnehmer am 
Ausbildungsprogramm. Der 10. Infotag 
Trinkwasser wird mit 250 Teilnehmern 
abgehalten. Der Dachverband ist als 
�À�[�H�U���%�H�V�W�D�Q�G�W�H�L�O���G�H�U���%�U�D�Q�F�K�H���L�Q���6�D�O�]�E�X�U�J��
etabliert. Start der Imagekampagne „Unser 
Salzburger Trinkwasser“.

2016
1. Preis beim Energy Globe für das Land 
Salzburg in der Kategorie Wasser.

2022
Geschäftsführer Winfried Kunrath übergibt 
nach 18 Jahren Gründungs- und Aufbau-
arbeit an Marcus Krenn als Nachfolger. 
Kunrath steht dem DSWV weiterhin als 
Fachexperte zur Verfügung. Obmann Mat-
thäus Wimmer steht dem Verein bereits in 
seiner 2. Funktionsperiode vor.

570.000  
Salzburgerinnen und Salzburger 

(Stand 1.1.2023)

der Tourismus mit ca. 
30 Mio. Nächtigungen 

Rund 400 Mitglieder  hat der 
Dachverband der Salzburger Wasserversorger

Wasserversorgung in Salzburg durch:

8 % Einzelwasser-
versorgungsanlagen

25 % 4 private Großversorger 
(öffentl. Eigentümer)

30 % 
554 Wassergenossenschaften

37 % 73 Gemeinden

Öffentliche Trinkwasserversorgung im Land Salzburg

Ca. 160 
Brunnen

Ca. 2000 
Trinkwasserquellen

Alle Daten Stand 2023



Highlights und Herausforderungen

Vor welchen Herausforderungen steht der Dachverband? Wo steht er in zehn Jah-
ren? Und was waren die Highlights in jüngerer Zeit? Obmann Matthäus Wimmer 
und Geschäftsführer Marcus Krenn geben einen Ausblick auf das, was kommt.

Sie sind seit 2014 Obmann des Dachverbandes der Salzburger 
Wasserversorger. Was war Ihre Motivation, das Amt anzutreten?
M. Wimmer: Es war letztendlich meine positive Erfahrung, die ich als Obmann der 
Wassergenossenschaft Schleedorf mit dem DSWV gemacht habe. Wir bekamen 
umfassende Unterstützung, konnten Erfahrungen austauschen und das umfang-
reiche Weiterbildungsprogramm des Dachverbandes nutzen. Für mich war schnell 
klar, dass ich ein Teil dieses erfolgreichen Systems sein wollte.

Was gehört für Sie zu den Highlights der letzten Jahre?
M. Wimmer: Neben den vielen positiven Gesprächen mit Mitgliedern und der Wei-
terentwicklung des Ausbildungsangebotes mit unserem ersten Geschäftsführer 
Ing. Kunrath freute es mich besonders, dass der Dachverband 2016 in Salzburg 
den Energy Globe in der Kategorie Wasser gewonnen hat. Diese externe Anerken-
nung zeichnet zukunftsweisende Projekte aus. 

Wie wichtig erachten Sie das gute Image des Trinkwassers in Salzburg?
M. Wimmer: Trinkwasser ist das wichtigste Lebensmittel. Bestes Trinkwasser ist 
keine Selbstverständlichkeit. Viele Menschen arbeiten – teils auch ehrenamtlich 
– daran, dass das Trinkwasser der Bevölkerung 24 Stunden täglich zur Verfügung 
steht. Wir zeigen diese wertvolle Arbeit auf und betonen die hohe Qualität unseres 
Trinkwassers. Es ist wichtig, dass wir die Vorzüge unseres Trinkwassers kennen und 
schätzen lernen. 
Unser Motto lautet: Kristallklar und kostbar – UNSER Salzburger Trinkwasser

Welche Aufgaben haben Sie als Obmann, und was sind 
Ihre Herausforderungen?
M. Wimmer: Gemeinsam mit dem Vorstand und der Geschäftsführung versuche 
ich vor allem hinzuhören. Wir wollen wissen und verstehen, wo und wie wir unsere 
�:�D�V�V�H�U�Y�H�U�V�R�U�J�H�U�� �X�Q�W�H�U�V�W�•�W�]�H�Q�� �X�Q�G�� �]�X�N�X�Q�I�W�V�À�W�� �P�D�F�K�H�Q�� �N�|�Q�Q�H�Q���� �'�L�H�� �+�H�U�D�X�V�I�R�U�G�H-
�U�X�Q�J�H�Q���I�•�U���X�Q�V���:�D�V�V�H�U�Y�H�U�V�R�U�J�H�U���V�L�Q�G���Y�L�H�O�I�l�O�W�L�J���X�Q�G���U�H�L�F�K�H�Q���Y�R�Q���N�O�L�P�D�À�W�W�H�U���:�D�V�V�H�U-
gewinnung über Ausbildung bis zur Nachfolge bei den Funktionären vor Ort. Wir 
versuchen, die Bedürfnisse zu erkennen und in unserer Arbeit entsprechende Pri-
oritäten zu setzen.

Wenn Sie den DSWV mit drei Worten beschreiben müssten, welche wären das?
M. Wimmer: Gemeinsam mehr erreichen!




